Tilgangsstyring – Acos sosial

Tilgangsstyring i Acos Sosial bygger prinsipp med tilgang til sitt fagområde/eining. 
[bookmark: _GoBack]Dagens rollefordeling i systemet: 
Tilsette ved fagteam på dokumentsenteret har rolle som systemansvarleg i systemet, og har i den forbindelse utvida rettigheter til fagsystemet. 
I tillegg har alle tilsette på Nav sosial utivda tilgang til å godkjenne vedtak, utbetaling etc. 
Tildeling av roller og rettigheter:
Nytilsett må først registrerast i HRM og i kommunens adm nett, sikker sone etc. Vidare må næraste leiar sende informasjon til systemansvarleg, som opprettar tilgang til fagsystemet. 
Næraste leiar har ansvar for nødvendig opplæring i fagsystemet. Dette kan gjerast på arbeidstaden eller av systemansvarleg. 

