


ALVER BARNEVERNTJENESTE/AVDELING FOSTERHJEM

For denne rutinen skal/kan følgende sjekklister benyttes (finnes i ACOS):
· Plassering i fosterhjem
· Informasjon til fosterhjemmet
· Sjekkliste Sak for Fylkesnemnda
· Sjekkliste Avslutning av sak
· Sjekkliste Akuttarbeid
· Sjekkliste Ettervern
· Sjekkliste Plassering



RUTINER FOSTERHJEM

	Aktivitet 
	Utfør
	Ansvar 
	Dokumentføring 

	Overføring av sak til fosterhjem/ Overføringsmøte








	1. Informasjon om behov for fosterhjem gis fra avdelingsleder ved aktuell avdeling til avdelingsleder fosterhjem. 

2. Avdelingsleder fosterhjem fordeler sak til saksbehandler i avdeling fosterhjem. 

3. Ansvarlig saksbehandler p.t. og saksbehandler fosterhjem utveksler informasjon i saken, arbeidsfordeling og relevant møtevirksomhet videre.

	Avdelingsledere






Ansvarlig saksbehandler p.t. ansvarlig for å innkalle til overføringsmøte
	Bruk egen mal for overføringsmøte i journalbildet.

Ny saksbehandler legges inn på klient. 


	Samarbeid med Bufetat
	1. Inntaksmøte 
2. Avklar videre kontakt (begrens møtevirksomhet)
3. Avklar bistand i godkjenningsprosessen
	Saksbehandler avdeling fosterhjem
	Rådgiver Bufetat skriver referat fra møtet og sender bv.tj. Legges inn som inngående brev. 

Saksbehandler skriver et kort internt notat fra punkt 2.

	Godkjenningsprosess

NB! Vurder alltid å ta med Bufetat i godkjenningsprosesser
	FØLG sjekkliste for plassering i fosterhjem 

Plassering i slekt – og nettverk
1. Motta informasjon om aktuelle alternativer fra øvrige avdelinger (som skal ha utført kartleggingen)
2. Saksbehandler/e fosterhjem tar kontakt med aktuelle og avtaler samtale/intervju med tanke på plassering. 
3. Ta en beslutning på å gå videre.
Ved godkjenning: skriv godkjenningsrapport

 Ved avslutning av prosess: skriv rapport/ informer hjemmet/ene. 




Plassering i nøytralt fosterhjem
1. Gjennomgang av rapport/er vedrørende  aktuelle hjem fra Bufetat. 
2. Drøfte hjem/ene med avdelingsleder.
3. Gi tilbakemelding til Bufetat innen rimelig tid. NB! Ved avslag om bruk av hjem skal dette begrunnes skriftlig til Bufetat. 
4. Møte med Bufetat og potensielt fosterhjem. Barnet fremstilles på anonymt grunnlag. Bufetat arrangerer møtet. 
5. Drøfte med avdelingsleder etter møte – avgjøre videre prosess med hjemmet .

Avklaring av ansvar for godkjenning
Dersom hjemmet har bostedsadresse i annen kommune – lag skriftlig avtale med denne kommunen om godkjenning (generell) 

	
	Følg rutine for oppdragstakere. 

Punkt 4: kan sende informasjon pr e-post/muntlig til Bufetat. Skriv i internt notat i Acos at dette er utført. 

Drøftinger vedrørende plasseringsalternativ journalføres.  
























Benytt egen mal i utgående brev.


	Vedtak
	Iverksett vedtak fra nemnda

1. Skriv et administrativt vedtak/ beslutning. Skriv slutningen fra nemnda ordrett. 
2. Send beslutning til Bufetat
3. Legg aktuelle tiltak knyttet direkte til vedtak/beslutning.

Iverksette tiltak til foreldre (eks. økonomisk støtte, veiledning o.l.)
1. Fatt ordinært vedtak.
2. Send vedtak til foreldre.
	

Saksbehandler avdeling fosterhjem
	Følg rutine for vedtak og registrering av tiltak.

Skal benyttes administrativ beslutning.

Oppdatering av statistikkopplysninger i personalia
· Bos hos
· Plasseringskommune
· Tilsynsbesøk
· Fosterhjemsbesøk
· Adresse
· Tilsynsansvar
· Plasseringsdato


	Rammemøte
	Rammemøte:
1. Gjennomgang av fosterhjemsavtale
2. Avklare rammer/forsterkning i plasseringen (eks. avlastning, veiledning, økonomisk godtgjørelse)
3. Informer om aktuelle veiledningstilbud (eks. førsteårsgrupper) 
4. Følg rundskriv Betalingsordninger i barnevernet 
	Saksbehandler avdeling fosterhjem
	Egen mal i journalbildet

	Fosterhjemsavtale
	1. Skrive under fosterhjemsavtale
2. Gjennomgang av – og underskrift av tilleggsavtale (det som omhandler forsterkning)
3. Legg ved informasjonsskriv om Fosterforeldres rettigheter
4. Del ut Fosterhjemshåndboken
5. Bruk av sosiale medier/ «nettvett»

Avdelingsleder deltar i dette møtet. 
	Saksbehandler og avdelingsleder fosterhjem
	Dokument i arkivsak til oppdragstaker. (GID-kategori 2)

	Informasjon om fosterhjem/ overføringsplan
	1. Informer barn/ ungdom og foreldre om aktuelt fosterhjem (vis album).

2. Utarbeid overføringsplan i samarbeid med fosterhjem, beredskapshjem, foreldre (om mulig), barn/ungdom.
	Saksbehandler
	Journalføres

	Refusjon
	1. Vurder mulighet for refusjon.
2. Dersom mulighet – skriv søknad/kostnadsoverslag og send Bufetat
	1. Saksbehandler i samarbeid med kontorfaglig.
2. Saksbehandler
	Se egen rutine for refusjonskrav.

	Endelig omsorgsplan



	1. Skriv endelig omsorgsplan (innen to år etter plassering) Benytt mal i Acos
2. Sende Bufetat?

	Saksbehandler fosterhjem
	Skal lages i planbildet. Egen mal.

	Tilsynsfører i egne fosterhjem
	Fosterhjem i egen kommune:
1. Oppnevne tilsynsfører (fra «banken»).
2. Inviter tilsynsfører til informasjonsmøte (jfr sjekkliste)
3. Saksbehandler tar med tilsynsfører på introduksjonsmøte i fosterhjemmet  
4. Følg opp at rapporter kommet etter hvert tilsyn og send brev i retur hvor man bekrefter at den er sett/lest (standardbrev)

Fosterhjemmet er i annen kommune:
1. Sende brev om anmodning om å oppnevne tilsynsfører til barnevernet i tilsynskommunen. 
2. Kontakt tilsynsfører og gi relevant informasjon både innledningsvis og underveis i plasseringen. 
3. Saksbehandler kan ta med tilsynsfører på introduksjonsmøte i fosterhjemmet så langt det lar seg gjøre (gjerne i forbindelse med fosterhjemsbesøk).
4. Følg opp at rapporter kommet etter hvert tilsyn.

	Punkt 1-3 Saksbehandler
Punkt 4 Kontorfaglig









Punkt 1-3 Saksbehandler
Punkt 4 Kontorfaglig
	Følg rutine for oppdragstaker. Tilsynsfører legges inn som samarbeidsinstans. 

Legg inn journalnotat av typen «Tilsynsførerrapport» når man mottar rapport. 

Bekreftelse på mottatt rapport sendes fra oppdragstaker sin arkivsak. 

I annen kommune
1. Lag utgående brev om oppnevning. 
2. Journalnotat
3. Inngår i referat fra fosterhjemsbesøk eller eget journalnotat. 



	Før plassering i fosterhjem
	1. Viktig informasjon om barnet overføres- og kontakt etableres med relevante samarbeidspartnere
2. Melde flytting til offentlige instanser (Folkeregisteret, barnehage, skoler mv.)
3. Søke barnetrygd/ andre ytelser (eks. barnepensjon, hjelpestønad o.l.)
4. Vurder bidrag fra foreldre/ foresatte
	Punkt 1 Saksbehandler

Punkt 2 Kontorfaglige

Punkt 3 Fosterhjem/saksbehandler

Punkt 4 Vurdering v/ saksbehandler og utføres ved kontorfaglig.
	1. Benytt sjekkliste 
2. Brev ut
3. Brev ut
4. Journalnotat og eventuelt brev ut.





OPPFØLGING ETTER PLASSERING
	Aktivitet 
	Utfør
	Ansvar 
	Utføres i ACOS

	Oppfølging av fosterhjem
	1. Avklar fosterhjemsbesøk (minimum fire pr år). Ved oppstart av et fosterhjem utføres hyppigere besøk/kontakt.  Lag en oversikt med omtrentlige tidspunkter innen hvert halvår. Vurdere forsterkningstiltak i besøkene.

2. Evaluering av tilleggsavtale skal utføres halvårlig. Avdelingsleder kan delta i møtet. 

3. Årlig gjennomgang av fosterhjemsavtalen.

4. Spesielt fokus på signaler som kan tyde på fare for brudd i fosterhjemmet.

	Punkt 1 Saksbehandler






Punkt 2 Saksbehandler/avdelingsleder


Punkt 3 Saksbehandler
	1. Bruk journaltypen «Fosterhjemsbesøk». Og lag utgående brev med egen mal for referat fra fosterhjemsbesøk.  

2. Evalueres i utgående brev på samarbeidsinstans.

3. Journalnotat på samarbeidsinstans.  






	Oppfølging av barn i fosterhjem
	1. Barnet skal snakkes med alene i fosterhjemsbesøk.

2. Gi barnet tilpasset informasjon om eksempelvis grunnlag for plassering, tilsynsførers rolle, partsrettigheter, foreldres situasjon, kontakt med foreldre/ biologisk nettverk (samvær), ankesaker mv.

3. I god til før fylte 18 skal det utarbeides en plan for fremtidige tiltak 
	Saksbehandler
	1. Inngår i referat fra fosterhjemsbesøk, men må vurderes om det skal i eget journalnotat. 
2. Journalnotat


	Oppfølging av foreldre (§4-12)
	Barneverntjenesten er pliktig å følge opp foreldre/ foresattes situasjon. Ved spesielt konfliktfylte situasjoner skal foreldre/ foresatte gis tilbud om oppfølging fra andre instanser (eks. familievernkontor).

1. Foreldre skal kort tid etter omsorgsovertakelse kontaktes for tilbud om veiledning og oppfølging. Eventuelt formidle kontakt med øvrige hjelpeinstanser. 

2. Foreldre skal kontaktes minimum to ganger årlig for informasjon om barnets situasjon, drøfting av samvær og foreldres situasjon. Det skal være en agenda for møte og dokumenteres kontakt. 
	Saksbehandler
	All kontakt/ forsøk på kontakt skal dokumenteres i brev eller journal. 



